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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

                                                      

                                                     

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BELLATI PAOLA 

E-mail  paola.bellati1@istruzione.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  29/03/1969 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date 
 

Da 01/09/2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Da 01/09/2005 al 31/08/2019 

  

 

Dirigente scolastico presso l’Istituto Superiore “Alessandro Volta” di Pavia 

MIUR 

SCUOLA STATALE 

Dirigente scolastico 

 

 
 

Docente di lettere presso l’Istituto Comprensivo “Ada Negri” di Motta Visconti – scuola 

secondaria di primo grado 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 

• Tipo di azienda o settore 
 

 Tipo di impiego 

 SCUOLA STATALE 
 

Docente con contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   Primo collaboratore del Dirigente Scolastico con funzioni vicarie e referente di 

plesso della scuola secondaria: dall’anno scolastico 2011/2012 all’anno scolastico 

2018/2019 

 Coordinatore di classe: dall’anno scolastico 2005/2006 all’anno scolastico 

2018/2019:  

 Titolare della Funzione Strumentale “Coordinamento e aggiornamento POF”: 

anni scolastici 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 

 Tutor docenti neoimmessi in ruolo: anni scolastici 2007/2008, 2011/2012, 

2012/2013 

 Membro Commissione Continuità e Orientamento: anni scolastici 2009/2010, 

2010/2011, 2011/2012 

 Membro Comitato di valutazione del servizio dei docenti (art. 11, D. Lgs 297/94): 

anno scolastici 2010/2011, 2011/2012, 2013/2014 

 Presidente commissione Esami di idoneità: anni scolastici 2011/2012, 2012/2013 

 Membro Commissione per la Prevenzione e il recupero della Dispersione 

Scolastica: anni scolastici 2005/2006, 2008/2009, 2011/2012, 2012/2013, 

2013/2014, 2014/2015  

 Membro Commissione Elaborazione orario e funzionamento laboratori: anni 

scolastici 2005/2006, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 

2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 

 Membro Commissione Documentazione Scolastica: anni scolastici 2006/2007, 

2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 (Presidente) , 2010/2011 (Presidente), 2011/2012 

(Presidente), 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015 
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   Membro GLI: anni scolastici 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 

2018/2019   

 Membro Commissione attuazione Riforma della Scuola: anno scolastico 

2005/2006 

 Membro Commissione Biblioteca: anni scolastici 2006/2007, 2007/2008 , 

2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 

   Membro Consiglio di Istituto componente docenti: triennio 2006/2009, 

2009/2012, 2012/2015, 2018/2021 

 Membro Giunta esecutiva del Consiglio di istituto: triennio 2006/2009 

 

• Date 

Da 06/09/2004 al 30/06/2005 

 Docente di lettere presso l’Istituto Comprensivo “Ada Negri” di Motta Visconti (MI) – scuola 

secondaria di primo grado 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 

• Tipo di azienda o settore  SCUOLA STATALE 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

 

• Date 

Da 01/09/2003 al 30/06/2004 

 Docente di lettere presso la Scuola Media Statale “Gramsci – don Minzoni” di Paderno 

Dugnano (MI) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 

• Tipo di azienda o settore  SCUOLA STATALE 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

 

• Date 

Da 06/09/2002 al 30/06/2003 

 Docente di lettere presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Corbetta (MI) – scuola 

secondaria di primo grado 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 

• Tipo di azienda o settore  SCUOLA STATALE 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

 

• Date 

Da 07/01/2002 al 31/08/2002 

 Docente di lettere presso l’Istituto Comprensivo “Ada Negri” di Motta Visconti – scuola 

secondaria di primo grado 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 

• Tipo di azienda o settore  SCUOLA STATALE 

• Tipo di impiego  Docente con contratto a tempo determinato 

 

• Date 

Da 15/02/2001 al 06/01/2002 

 Istruttore direttivo – categoria D – posizione economica D1 – Responsabile settore Servizi alla 

persona (PV) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Casorate Primo, Via Dall’Orto, 15 – Casorate Primo (PV) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  Istruttore amministrativo con contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei servizi socio – assistenziali, scolastici, educativi e ricreativi del Comune di 

Casorate Primo 

 

• Date 

Da 15/06/1998 al 14/02/2001 

 Istruttore amministrativo VI Q.F. presso i Servizi socio – assistenziali, scolastici e culturali 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Casorate Primo, Via Dall’Orto, 15 – Casorate Primo (PV) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date 

  

Anno scolastico 1987/88 

 

 Istruttore amministrativo con contratto a tempo indeterminato  

 

 

 

 

Maturità classica conseguita presso il Liceo Classico Statale “Ugo Foscolo” di Pavia (PV) 
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24/02/1994  Laurea in Lettere moderne conseguita presso la Facoltà di Lettere e Filosofia dell’Università 

degli studi di Pavia (PV) con votazione 110/110 e lode 

 
 

Anno 2000  Abilitazione all’insegnamento conseguita tramite Concorso ordinario indetto con D.D.G. del 

31/03/1999 per le seguenti classi di concorso:  

- Italiano, storia ed educazione civica, geografia nella scuola secondaria di primo grado 

(ex classe di concorso A043) 

- Materie letterarie negli istituti di istruzione secondaria di secondo grado (ex classe di 

concorso A050) 

- Materie letterarie e latino nei licei e nell’istituto magistrale (ex classe di concorso 

A051) 

 

Anno scolastico 1999/2000 

22 marzo 2001 

 

 

 Diploma universitario di educatore professionale  conseguito presso la Scuola Regionale 

per Operatori Sociali, Viale D’Annunzio 17/19 – Milano con votazione 110/110 e lode 

 

01/09/2005 

 

 

 Immissione in ruolo per la classe di concorso A043 presso Istituto Comprensivo “Ada Negri” 

Motta Visconti (MI) 

 

Anni 2018 e 2019  Concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento di dirigenti scolastici 

presso le istituzioni scolastiche statali - D.D.G. n. 1259 del 23.11.2017 

 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

 

Anno scolastico 1994/95 

 

 

  

 

Corso di perfezionamento   organizzato dall’Istituto per la Storia del Risorgimento italiano, 

Comitato di Milano, “In attesa del miracolo. Modelli e comportamenti sociali nell’Italia degli Anni 

Cinquanta: generi e generazioni a confronto” 

 

            Da marzo 1996 a novembre 1996 

 

 

  

Progetto di formazione    sul disagio giovanile e sui rapporti tra le varie istituzioni, organizzato 

dal’Azienda Unità Socio Sanitaria n. 42 di Pavia 
 

Maggio 1997 

                                         

                    

 Convegno “Generazioni a confronto” organizzato dall’Azienda Unità Socio Sanitaria Locale 

n. 42 di Pavia 
 

                   Da maggio a giugno 1997 

                       

 Corso propedeutico di Biblioteconomia organizzato dal Comune di Abbiategrasso (MI) 

 

          Da settembre a novembre 1997 

                                         

                              

 Corso di propedeutica teatrale e comunicazione complessa organizzato dal Comune di 

Casorate Primo in collaborazione con la scuola secondaria di primo grado 

 

                                   Novembre 1997 

                                    

                                        

 Conferenza “Mito e realtà dell’alcolismo tra i più giovani e  non” organizzato dall’Azienda 

Sanitaria Locale n. 42 di Pavia 

 

                                        Marzo 1999 

 

 

 Seminario “Verso il welfare municipale” organizzato dalla Scuola Regionale per Operatori 

Sociali del Comune di Milano  

 

  Seminario “Il carcere dal punto di vista della persona detenuta” organizzato dalla Scuola 

Regionale per Operatori Sociali del Comune di Milano 

                                          Aprile 1999 

 

 Seminario “L’età incerta, riflessioni sull’adolescenza” organizzato dal Comune di Pavia, 

Settore Istruzione 

Settembre 1999 

 

 Seminario di formazione sulla cultura della valutazione e della riprogettazione organizzato 

dalla Regione Lombardia 
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Settembre 2000 

 

 Convegno “Prima giornata per i diritti dell’infanzia e dell’adolescenza – anno 2000” 

organizzato dalla Regione Lombardia 

                   Anno scolastico 2004/2005  Formazione INDIRE “Area sostegno ai processi di innovazione” – DL 59/2004 per un totale 

di 57 ore 

 

                  Anno scolastico 2005/2006  Formazione neoassunti INDIRE per un totale di 45 ore 

 

                                       Ottobre 2005 

  

 

                               Settembre 2007 

 Seminario di restituzione degli esiti della ricerca “RISORSE 2” MIUR – IRRE Lombardia 

 

Giornata formativa dedicata alla mediazione culturale “La diversità nella scuola: una 

risorsa?” organizzata dall’Associazione L’Incontro nell’ambito del progetto “Orientando” 

finanziato dalla Legge 23/99  - Politiche Regionali per la Famiglia 

 

                                       Maggio 2008 

                                 

 Corso di formazione “Quali competenza al termine della scuola secondaria di primo 

grado” organizzato da DIESSE Lombardia 

 

                                  Settembre 2008 

                                                  

 

 

                                        Ottobre 2010 

  

Corso di formazione “Favorire l’inserimento in ambito scolastico di bambini portatori di 
patologie acute e croniche che necessitano della somministrazione di farmaci a scuola” 

organizzato dalla Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano 1 

 

Piano Regionale di Orientamento -  percorso formativo per Dirigenti scolastici e Docenti – 

organizzato dal MIUR – USR Lombardia 

 

                                   Dicembre 2010 

                               

 

 Seminario sulla valutazione dell’interazione tra gli interventi educativi – formativi e gli 

esiti di apprendimento organizzato dal MIUR – Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

 

                                     Febbraio 2012 

 

                                  

 Convegno organizzato da DIESSE Lombardia Didattica e Innovazione Scolastica – Centro per 

la formazione e l’aggiornamento “Per una professionalità docente rinnovata – Insegnare 
per competenze” 

 

                          Febbraio, marzo 2013 

                                   

 

  

Corso di aggiornamento “Costruzione di percorsi per l’essenzialità e l’unitarietà del 

sapere” “Il core curriculum e le competenze di base” organizzato da Istituto Comprensivo 

“Ada Negri” Motta Visconti 

                                   

                                   Settembre 2013 

 

 

                                                   

 

  

Corso di formazione generale dei lavoratori D. Lgs. 81/2008 in adempimento all’accordo 

Stato – Regioni n. 221 del 21/12/2011 

Corso di formazione specifica dei lavoratori D. Lgs. 81/2008 in adempimento all’accordo 

Stato – Regioni n. 221 del 21/12/2011 

                                   Novembre 2014           

 

    

 Corso di formazione in qualità di Preposto ai sensi del D. Lgs 81/2008, art. 37, comma 2 

                                     Febbraio 2017 

 

                                      

 Scuola invernale “L’italiano nella scuola secondaria di primo grado. Scrittura, 

grammatica e lessico” organizzato Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 

 

                                      Gennaio 2018 

                                        

                               

                                     Gennaio 2018 

 

 Corso di aggiornamento “Quali competenze e quale didattica per la scuola di oggi?” 

organizzato dall’Istituto “Taramelli – Foscolo” di Pavia 

  

Seminario residenziale organizzato dall’Associazione DISAL “Formazione in preparazione 
al concorso per Dirigenti Scolastici” 

 

                     Agosto e settembre 2018  Corso di formazione sul Regolamento Europeo GDPR 679/2016 – Modello generale 

comune 

Corso di formazione sul Regolamento Europeo GDPR 679/2016 – Modello per docenti 
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                  Anno scolastico 2018/2019   

 

 

4, 5 novembre 2019 

 

13 e 21 novembre 2019 

 

 

13 novembre 2019 

 

18 novembre 2019 

 Percorso di accompagnamento in preparazione al concorso per Dirigente Scolastico 

organizzato da Tuttoscuola  

 

Seminario residenziale regionale per Dirigenti neo assunti – Varese 

 

Incontri di formazione per Dirigenti scolastici neo assunti – La gestione del contenzioso e i 
procedimenti disciplinari 

 

Incontro di formazione per Dirigenti scolastici neo assunti – Il programma annuale 

 

Laboratorio regionale DISAL – Osservare, ordinare, raccontare: costruire il percorso di 
rendicontazione  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali 

  

  

 

 

 

 

 

 

                                         MADRELINGUA  

 
     

ALTRA LINGUA 

 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 
 

 ITALIANA 

 

 

 

INGLESE 

 

OTTIMO 

OTTIMO 

BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 PREDISPOSIZIONE A LAVORARE IN TEAM  

CAPACITÀ DI ASCOLTO  

DISPONIBILITÀ AL DIALOGO E AL CONFRONTO 

CAPACITÀ COMUNICATIVE 

CHIAREZZA NELLA COMUNICAZIONE 

CAPACITÀ DI RACCORDARSI CON ENTI, ESPERTI, ASSOCIAZIONI  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc 

  

CAPACITÀ DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ E DEL PERSONALE 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE  
OTTIMO SENSO DEL PROBLEM SOLVING 

CAPACITÀ DI CONDUZIONE DI GRUPPI E DI COORDINAMENTO IN AMBITO EDUCATIVO CONSEGUITE NEL 

CORSO DELL’ATTIVITÀ DI DOCENZA E DI COLLABORAZIONE ALLA DIRIGENZA 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

 

               PATENTE O PATENTI 
 

 

Pavia, 25 novembre 2019 

  

BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE 

AMBIENTI WINDOWS E IOS 

UTILIZZO DI APPLICATIVI OFFICE 

PIATTAFORME DI CONDIVISIONE ON LINE (DRIVE, DROP BOX, GOOGLE SUITE) 

UTILIZZO SOFTWARE PER GESTIONE REGISTRO ELETTRONICO (ARGO,  NUVOLA) 

 

Patente B 

 

                                                                                      Paola Bellati 

 


